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Polityki Spoteczne;j

zarok 2011

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

SALEZJANSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MLODZI SWIATU
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat KRAKOW
kontaktowe MALOPOLSKIE
Gmina KRAKOW Ulica TYNIECKA Nr domu 39 Nr lokalu
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-323 Poczta KRAKOW Nr telefonu

0048122692333

Nr faksu 0048122692333 |E-mail misje@swm.pl Strona www swm.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-12-08

5. Numer REGON 35726363900000 6. Numer KRS 0000076477
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Prezes Zarzadu: Adam Parszywka
Wiceprezes Zarzadu: Pawet Druszcz
Wiceprezes Zarzgdu: Roman Sikon
Sekretarz Zarzadu: Joanna Stozek
Cztonek Zarzgdu: Jakub Prokop

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Cztonek Komisji Rewizyjnej: Tomasz Bejm
Cztonek Komisji Rewizyjnej: Jerzy Babiak
Cztonek Komisji Rewizyjnej: Adam Gajewski

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest organizowanie i niesienie pomocy
osobom potrzebujgcym w kraju i za granicg, a w szczegoélnosci:
- niesienie pomocy materialnej, personalnej i duchowej placéwkom
misyjnym poza granicami RP w stylu Don Bosco,

- popularyzacja wiedzy o dziatalnosci misyjnej,

- dziatanie na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
zrzeszanie ludzi dobrej woli,

- dziatalno$¢ charytatywna,

- wspomaganie rozwoju wspalnot i spoteczenstw lokalnych,

- nauka, oswiata, edukacja i wychowanie,

- ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

- przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

- promocja zdrowia,

- upowszechnianie praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich,
- dziatanie na rzecz integracji europejskiej, oraz rozwijania
kontaktéw i wspotpracy pomiedzy spoteczenstwami,

- pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych,

- promocja i organizacja wolontariatu,

- kultura i promocja dziatah miedzykulturowych,

- wspieranie sprawiedliwego handlu.
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Sposoby realizacji celéw:

1) organizowanie i prowadzenie projektéw rozwojowych,

2) wspieranie placéwek pomocy, szczegdlnie placéwek misyjnych,
3) prowadzenie programoéw pomocy osobom potrzebujgcym w kraju
i za granica,

4) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowe;j,

5) prowadzenie edukacji rozwojowej i miedzykulturowej,

6) organizowanie wystaw, warsztatow, prelekcji itp.,

7) prowadzenie kampanii spotecznych oraz akcji edukacyjnych,

10. Sposob realizacji celow statutowych 8) organizowanie imprez charytatywnych, kulturalnych,

organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

oswiatowych, konferencji, itp.

9) przeprowadzanie akcji popularyzujgcych wiedze o misjach,
10) organizowanie wypoczynku dla dzieci i miodziezy,

11) organizowanie wymian miedzynarodowych,

12) prowadzenie ,sprawiedliwego handiu”,

13) prowadzenie dziatan promocyjnych,

14) prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej,

15) przeprowadzanie zbidrek publicznych,

16) wspotpraca z wladzami panstwowymi i samorzgdowymi w celu
zapewnienia realizacji swoich celéw,

17) wspotpraca z osobami fizycznymi i prawnymi w kraju i za
granica.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkow, sfery

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

dziatalnosci pozytku publicznego, o kiérych mowa w art. 4 |promocja i organizacja wolontariatu

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

|. DZIALALNOSC STATUTOWA ZAGRANICZNA
1. AFRYKA WSCHODNIA

1.1. POMOC OFIAROM SUSZY — Ponad 12 milionéw mieszkancow Somalii,
Kenii, Etiopii i Dzibuti zostato dotknietych najwiekszg od 60 lat suszg i kleskg
gtodu na terenie Afryki Wschodniej. Z powodu braku wody i zywnosci w regionie
tzw. Rogu Afryki kazdego dnia umieraty dziesigtki ludzi. Celem projektu byto
wsparcie mieszkancow dotknietych kleskg suszy. Srodki zebrane w ramach akgji
zostaly przeznaczone na zakup zywnosci oraz zaopatrzenie w wode
mieszkancow Kenii i Etiopii.

2. BOLIWIA

2.1. PROWADZENIE DOMU DZIECKA W TUPIZIE — Projekt stanowit
kontynuacje i rozwinigcie dziatan rozpoczetych w 2009 roku. Objat on prace
czterech wolontariuszek w Domu Dziecka w Tupizie (do lipca 2011 Karolina
Chromczak i Alicja Trzaska, od lipca 2011 Malwina Witkowska, Jagoda Lewicka).
Do gtéwnych dziatah nalezaty: codzienna opieka nad wychowankami domu,
pomoc w odrabianiu zadarh domowych i zajecia wyrbwnawcze, prowadzenie
zaje¢ dodatkowych (plastycznych, sportowych, informatycznych, jezykowych, z
zakresu higieny i ochrony zdrowia), administrowanie placoéwka, zaopatrzenie
placéwki, szkolenie z zakresu prawidtowej farmakoterapii i gospodarki lekiem dla
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pracownika placéwki. Pomocg zostato objetych 60 dzieci w wieku 4 do 18 lat.
Projekt byt realizowany przez Oddziat Wroctaw we wspotpracy z Zakonem Sidstr
Stuzebniczek Debickich w Boliwii, przy wsparciu finansowym Ministerstwa Spraw
Zagranicznych.

2.2. SZKOLENIE PERSONELU | REHABILITACJA PODOPIECZNYCH
PRZYCHODNI PRZY PARAFII SW. JANA CHRZCICIELA W SANTA CRUZ-
Zadaniem wolontariuszy (llona i Radostaw Obuchowicz) byta pomoc w
organizacji pracy przychodni rehabilitacyjnej dla mieszkancow dzielnicy, ktérych
nie sta¢ na ptatng opieke medyczng. Wolontariusze pracowali z osobami z
réznymi schorzeniami, jednak ich gtéwnym zadaniem byto przeszkolenie
personelu, na codzien pracujgcego w przychodni nt. sposobow rehabilitacii i
pracy z pacjentem. W ramach projektu wolontariusze prowadzili terapie
indywidualng dla 58 okolicznych mieszkancéw, odbywali rowniez wizyty domowe
tacznie u 6 pacjentéw. Réwnoczesnie w czasie trwania projektu odbywata sie
terapia grupowa dla 76 oso6b starszych z dwéch klubéw seniora. Ponadto zostaty
przeprowadzone szkolenia dla 38 wolontariuszy i oséb pracujgcych z chorymi i
niepetnosprawnymi oraz dla 20 lideréw majgcych kontynuowac terapie grupowag
z osobami starszymi. Projekt byt realizowany we wspotpracy z Parafig sw. Jana
Chrzciciela w Santa Cruz, przy wsparciu finansowym Ministerstwa Spraw
Zagranicznych.

2.3. WSPARCIE PERSONALNE | MATERIALNE OCHRONKI DLA DZIECI W
PASORAPIE — W ramach projektu 2 wolontariuszki (Aleksandra Jagta i
Katarzyna Zielonka) zapewnienity kompleksowg opieke 30 dzieciom w wieku 2-4
lata w Ochronce ,U8miech Bozy” w Pasorapie. Ponadto placéwka zostata
doposazona w materiaty edukacyjne i sprzet elektroniczny, ktére umozliwity
wprowadzenie nowych form warsztatéw i zaje¢ z dzieémi. Poza catodzienng
opieka wolontariuszki prowadzity dla dzieci warsztaty taneczne, sportowe,
plastyczne oraz z pedagogiki zabawy. Wolontariuszki prowadzity rowniez zajecia
z jezyka angielskiego i sportowe w miejscowym internacie, do ktérego
uczeszcza 30 dziewczat w wieku od 14 do 18 lat. Projekt byt realizowany we
wspotpracy z Zakonem Sidstr Stuzebniczek Debickich w Boliwii, przy wsparciu
finansowym Ministerstwa Spraw Zagranicznych.

3. GHANA

3.1. PROWADZENIE DOMU DLA ,CHLOPCOW ULICY” W SUNYANI — Projekt
kontynuowany od listopada 2004 roku objat prace 2 wolontariuszek (Anna
tozynska, Agnieszka Mazur) w domu dla chtopcéw ulicy w Sunyani. Opieka
zostato objetych okoto 20 chtopcéw w wieku od 10 do 24 lat, a takze ok. 200
dzieci z oratorium w slumsach. Gtéwne dziatania objety: prowadzenie domu dla
chtopcow ulicy, prowadzenie administracji domu, kontrolowanie wydatkéw,
prowadzenie douczania, opieke nad dzienng Swietlicg dla dzieci i mtodziezy,
udzielanie pierwszej pomocy medycznej podopiecznym i pomocy lekarskiej,
utrzymywanie biezgcego kontaktu ze szkotami, do ktdrych uczeszczajg
podopieczni oraz z ich rodzinami, bliskimi lub opiekunami, prowadzenie zajec
Swietlicowych dla mtodziezy w pobliskich slumsach. Projekt realizowany byt we
wspotpracy z Salesians of Don Bosco (Ghana).

3.2. PROJEKT MEDIALNY W ASHAIMAN - Projekt kontynuowany od roku 2010
objat prace wolontariusza (Michat Krél) w studiu medialnym przy domu
prowincjalnym w Ashaiman. Gtéwnym celem projektu byta edukacja do
tworzenia lokalnych mediéw spotecznych oraz popularyzacja wiedzy o
problemach mtodziezy w lokalnych mediach. Efektem projektu, realizowanego
we wspotpracy z Don Bosco Institute w Ashaiman, jest powstanie kilkunastu
filmoéw dokumentalnych poruszajgych problematyke spoteczng oraz prace
misjonarzy w Ghanie, Sierra Leone, Nigerii oraz Liberii, a takze przygotowanie
personelu do samodzielnego prowadzenia studia medialnego.

3.3. WSPARCIE FINANSOWE PLACOWKI MISYJNEJ W SUNYANI W GHANIE
(DZIALALNOSC MISYJNA KS. PIOTRA WOJNAROWSKIEGO) — Salezjanie
prowadzg w Ghanie dwie szkoty techniczne, w tym Don Bosco Vocational
Technical Institute w Sunyani. W DBVTI mtodziez ksztatci sie w zawodach
technicznych. Solidne wyksztatcenie jest dla nich szansg zdobycia pracy, a co za
tym idzie zapewnienia godnego zycia sobie i swoim rodzinom. Dziatalno$é
szkoly jest regularnie wspierana finansowo przez SWM ze $rodkow
pochodzgcych od darczyncéw indywidualnych.
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4. 1ZRAEL

4.1. WOLONTARIAT W,DOMU POKOJU” NA GORZE OLIWNEJ — W projekcie
realizowanym w okresie sierpien-wrzesien 2011 w Domu Pokoju na Gorze
Oliwnej, prowadzonym przez Zgromadzenie Sidstr sw. Elzbiety wzieto udziat 8
wolontariuszy z Poznania. W Domu przebywajg zaréwno sieroty, jak i dzieci z
rodzin, ktérych nie sta¢ na ich wychowanie i utrzymanie. Wiekszos¢
podopiecznych to Palestyhczycy, cho¢ dom jest otwarty dla wszystkich
potrzebujgcych. Siostry zapewniajg im mieszkanie, wyzywienie, mozliwos¢ nauki
w szkole oraz opieke wychowawczg. Gtéwne dziatania objety: oieke nad
wychowankami, prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych i douczajgcych,
prowadzenie warsztatéw ogélnorozwojowych i sportowo-rekreacyjnych, pomoc w
biezgcej dziatalnosci placéwki, organizacje czasu wolnego wychowankéw, prace
remontowe na placowce. Projekt realizowany byt przez Oddziat w Poznaniu, we
wspotpracy ze Zgromadzeniem Sidstr sw. Elzbiety w Jerozolimie.

5. KUBA

5.1. WSPARCIE DOZYWIANIA W CAMAGUEJ NA KUBIE — Za pos$rednictwem
misjonarza ks. Dariusza |zykowskiego zostaty przekazane $rodki finansowe na
dozywianie najubozszej mtodziezy gimnazjalnej mieszkajgcej w jednej z
najubozszych dzielnic Camaguey — El Jardin. Pomoc zrealizowana przez
Oddziat Wroctaw.

6. LESOTHO

6.1. WSPARCIE FINANSOWE PRACY MISYJNEJ KS. PAWLA
MICHALOWSKIEGO - Praca misyjna ks. Pawta Michatowskiego jest zwigzana z
edukacjg mtodziezy, w tym takze z zakresu prewencji HIV/AIDS. Jak dotgd
placéwka, w ktdrej postuguje ks. Pawet sktada sie z jednego prowizorycznego
budynku, w ktérym moze mieszka¢ tylko jedna osoba. Niewielkie srodki
finansowe zostaly przekazane na wsparcie misjonarza.

7. MONGOLIA

7.1. BUDOWA BOISKA | PROWADZENIE ORATORIUM WAKACYJNEGO-
Celem projektu zrealizowanego w Utan Bator i Darhan w Mongolii w okresie
lipiec-sierpien 2011, byta pomoc przy budowie boiska oraz prowadzenie w
ramach oratorium wakacyjnego zaje¢ dydaktycznych, ewangelizacyjnych oraz
zabaw dla dzieci i mtodziezy. W projekcie wzigto udziat 10 uczniéw
Salezjanskiego Liceum we Wroctawiu wraz z opiekunem ks. Jerzym Babiakiem.
Projekt zrealizowany przez Salezjariski Wolontariat Misyjny przy Liceum
Salezjanskim we Wroctawiu, przy wspotpracy z Don Bosco Technical Skills
Center w Utaan Bator.

8. PERU

8.1. PROJEKT PEDAGOGICZNY | EWANGELIZACYJNY W MAJES - Projekt
kontynuowany od roku 2009 objat prace wolontariuszy Michata i Edyty Jarosz,
ktorzy wraz z dzie¢mi wspierajg placowke misyjng w Majes od sierpnia 2010
roku. Gtéwnymi dziataniami byto: prowadzenie zaje¢ z mechaniki w szkole
technicznej CETPRO Don Bosco, opieka nad internatem i chfopcami tam
mieszkajgcymi, koordynacja pracy oratorium, program wsparcia lokalnych
kobiet, prowadzenie katechezy oraz rozwijanie lokalnych wspélnot katolickich.
Projekt realizowany we wspétpracy ze Wspolnotg Salezjnskg z Arequipy.

8.2. RENOWACJA WARSZTATU STOLARSKIEGO W LIMIE— W ramach
projektu zostaty przekazane $rodki finansowe na renowacje warsztatu
stolarskiego w szkole technicznej przy domu dla chtopcéw ulicy w Limie w Peru,
prowadzonego przez Salezjandw.

8.3. PROJEKT PEDAGOGICZNY | MEDYCZNY W LIMIE — Projekt
kontynuowany od sierpnia 2010 roku przez wolontariusza Mirostawa Kosca w
domu dla chtopcéw ulicy w Limie. Gtéwne dziatania prowadzone przez
wolontariusza objety: pomoc administracyjng w Otwartym Domu Ksiedza Bosko
w Limie, pomoc dzieciom w odrabianiu lekcji, organizacje zaje¢ sportowo —
rekreacyjnych, przeprowadzenie szkolen z zakresu udzielania pierwszej pomocy
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wsrdd wychowankow i pracownikéw placéwki, dorazng pomoc medyczng
wychowankom placéwki.

8.4. WSPIERANIE INTEGRALNEGO ROZWOJU DZIECI | MLODZIEZY
PROWINCJI DATEM DEL MARANON (SAN LORENZO) - Projekt zaktadat
prace wolontariuszek (Sylwia Cies$lar i Magdalena Tlatlik) z dzie¢mi i mtodziezg
w placowkach salezjanskich — oratoriach w San Lorenzo, La Unién oraz
Ullpayacu. Do zadan wolontariuszek nalezato prowadzenie warsztatéw i zajec
edukacyjno-rozwojowych w placéwkach oratoryjnych: przeprowadzenie
warsztatow rekodzieta, warsztatéw plastycznych, muzycznych, szkolenia
animatoréw, douczania dzieci i mtodziezy, zaje¢ integracyjnych i sportowych.
Ponadto prowadzity klub filmowy, przeprowadzity remont dwoch budynkow
oratorium (oczyszczenie i odmalowanie), zasility biblioteke przyparafialna,
mieszczgcy sie w centrum miasta. Z dziatah prowadzonych przez wolontariuszki
skorzystato tgcznie ok. 360 dzieci.

8.5. BUDOWA KAPLICY W SAN LORENZO — San Lorenzo to niewielkie
miasteczko potozone w odlegltym zakatku dzungli amazonskiej. Od 10 lat
salezjanie prowadzg tu placowke misyjng. Wsréd nich jest dwoch polskich ksiezy
— proboszcz parafii ks. Roman Olesinski SDB oraz ks. J6zef Kamza SDB.
Mieszkancy jednej z dzielnic San Lorenzo dotad gromadzili sie na Mszach sw. w
prowizorycznym szatasie. Dzieki Srodkom przekazanym na wsparcie zostata
wykonczona budowa kaplicy (zostaty wykonane tynki, okna, drzwi, podtoga oraz
zakupiono wyposazenie).

8.6. PROJEKT PEDAGOGICZNY W PIURA — Projekt kontynuowany od lipca
2010 roku obejmowat prace wolontariuszki Magdaleny Rogo$ w szkole
salezjanskiej i oratorium w Piura (CETPRO BOSCONIA). Gtéwne dziatania
objely: prowadzenie lekcji w szkole technicznej, animowanie czasu wolnego
dzieciom przebywajgcym w oratorium Obra Social Bosconia, pomaganie
dzieciom w odrabianiu lekcji, organizowanie im gier oraz zabaw, rozwijanie
duchowos$ci ksiedza Bosko wsrdod podopiecznych.

8.7. PROJEKT NAWADNIANIA UPRAW W PIURA- Celem projektu byto
zapewnienie zywnosci dla oséb korzystajgcych z dziatan placowki ‘Bosconia’
oraz mieszkancow dzielnicy Nueva Esperanza, a takze wyszkolenie mtodziezy
oraz starszych w uprawie ziemi i hodowli zwierzat, przy wykorzystaniu
pustynnych warunkéw uprawnych. Dziatania objety: zakup niezbednych
materiatdw wodociggowych, montaz materiatéw i rozpoczecie nawadniania pdl
uprawnych. Przekazane wsparcie byto kontynuacjg z roku poprzedniego.

9. SIERRA LEONE

9.1. OPIEKA NAD DZIECMI Z DOMU DLA CHLOPCOW ULICY WE
FREETOWN — W projekcie trwajgcym od stycznia 2012 wzieto udziat dwoje
wolontariuszy (Barbara i tukasz Piedel). Dziatania przez nich prowadzone objety
gtéwnie: Prowadzenie swietlicy dla dzieci i mtodziezy, Organizacje programu
douczania dla dzieci majgcych zalegtosci szkolne, przeprowadzenie szkolenia
dla animatoréw mtodziezowych, prowadzenie warsztatow plastycznych i
sportowych, nadzér nad budowg wiaty przyswietlicowej. Projekt realizowany we
wspotpracy z Salesians of Don Bosco, Freetown oraz wsparciu finansowym
Programu ,Mtodziez w dziataniu” Unii Europejskie;.

9.2. WSPARCIE DZIALALNOSCI WYCHOWAWCZEJ WE FREETOWN — Don
Bosco Fambul i parafia $w. Augustyna to obszary dziatalnosci Salezjanéw we
Freetown. W Fambul mieszkajg przede wszystkim dzieci ulicy, ktérym osrodek
zapewnia nocleg, wyzywienie i opieke. W parafii $w. Augustyna praca polega
przede wszystkim na organizacji zaje¢ swietlicowych dla dzieci i mtodziezy. W
ramach projektu zostaty przekazane srodki na wsparcie dziatalnosci
wychowawczej tych placowek.

9.3. EDUKACJA POPRZEZ FOTOGRAFIE | RYSUNEK WE FREETOWN -
Projekt realizowany w okresie lipiec-sierpien 2011 objat prace dwoch
wolontariuszek (Katarzyna Banaszak, Magdalena Matczak). Dziatania objety:
pomoc w przygotowaniu animatoréw do pracy podczas pétkolonii,
wspotorganizowanie Summer Campu, prowadzenie warsztatéw rysunkowych i
fotograficznych, realizacje projektu nt. Liczba odbiorcéw dziatan wyniosta: 200
0s0b. Projekt realizowany przez Oddziat Poznan we wspétpracy z Wydziatem
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Studiéw Edukacyjnych UAM w Poznaniu oraz Salesians of Don Bosco,
Freetown.

10. TANZANIA

10.1. WSPIERANIE INTEGRALNEGO ROZWOJU UBOGICH DZIELNIC DAR
ES SALAAM POPRZEZ ZAPEWNIENIE DOSTEPU DO INFRASTRUKTURY
SPORTOWEJ — Celem projektu byto podniesienie aktywnosci miodziezy
mieszkajgcej w dzielnicy Upanga poprzez sport i wyrbwnywanie jej szans
edukacyjnych dzieki zapewnieniu dostepu do infrastruktury sportowej. Dostep do
zaje¢ sportowych jest podstawowym narzedziem prewencyjnym w wychowaniu
mitodziezy zagrozonej, ktéra dzieki powstatej infrastrukturze i systemowi
treningdw sportowych moze spedzaé czas z korzyscig dla swojego rozwoju
psycho-fizycznego zamiast na ulicy, ktéra niesie wiele zagrozen. Rezultatami
projektu sa:

* Boisko do koszykowki (mogagce réwniez stuzyé do gry w siatkéwke oraz
netball),

* 62 dni treningéw koszykéwki po 3 godziny (razem 186 godzin) dla fgcznie 52
uczestnikow,

* Budynek sanitariatdw o powierzchni 122,3 m2, z ktérych korzysta ok. 400 oséb
tygodniowo.

* Przeprowadzone 8 spotkan w ramach dyskusyjnego klubu filmowego dla ok.
170 uczestnikéw.

* Przeprowadzone 20 godzin zaje¢ warsztatowych dla 22 liderow
mtodziezowych, treneréw z wiedzy na temat pedagogiki i pracy z mfodzieza.
Projekt zostat zrealizowany we wspotpracy z Don Bosco Youth Center Upanga,
przy wsparciu finansowym Ministerstwa Spraw Zagranicznych.

11. UGANDA

11.1. WSPARCIE EDUKACJI NAJUBOZSZYCH UCZNIOW SZKOL. W
MBARARA - Father Bash Foundation to organizacja charytatywna zatozona na
poczatku lat 80-tych w Ugandzie. Zatozycielem jest 0. John Baptist Bashobora.
Fundacja od poczatku swojego istnienia ma na celu zrekompensowanie cierpien,
w jakich zyjg dzieci z powodu biedy, chordb i wojny. W ramach dzieta misyjnego
prowadzonego przez fundacje w Ugandzie stworzone zostaly trzy szkoty:
ponadpodstawowa szkota St John Baptist Ntungamo High School, szkota
podstawowa St Mary’s Girls Vocational oraz szkota podstawowa Mbarara
Parents. Przekazana kwota przeznaczona byta na edukacje najubozszych
ucznidw szkot, ktére w sumie obejmujg edukacjg 2125 oso6b. Projekt
zrealizowany przez Oddziat Wroctaw.

12. UKRAINA

12.1. WSPARCIE FINANSOWE PLACOWKI W ODESSIE NA UKRAINIE- Na
terenie placowki salezjanskiej w Odessie dziata szkota, przedszkole oraz
Mtodziezowe Centrum ,Don Bosko”, do ktérego przychodzg dzieci i miodziez z
pobliskich blokowisk. W roku 2011 placowka otrzymata pomoc finansowg na
rozwoj prowadzonej dziatalnosci.

13. WENEZUELA

13.1. WSPARCIE PROJEKTU BUDOWY BOISKA W SAN FELIX— Parafia Sw.
Jana Bosco w San Felix jest jeszcze bardzo ,mtoda”. Po 30 latach istnienia liczy
okoto 40 tysiecy wiernych. Ponad 60% nie ma jeszcze 30 lat. Caty wysitek
duszpasterski misjonarzy zwrécony jest na mtodziez. Oprocz pracy apostolskiej i
katechetycznej prowadzg szkote dla dziewczat i chtopcédw (w wieku od 16 do 26
lat) przygotowujac ich do zycia i zawodu. Szczegdlng uwage zwracajg na zajecia
kulturalne i rozwoj fizyczny mtodego pokolenia. Miodzi ludzie sg bardzo narazeni
na roznego rodzaju zagrozenia (narkotyki, alkohol itp.). coraz wiecej mtodziezy
traci zycie w wieku od 15 do 30 lat. Jak twierdz misjonarz ks. Stanistaw Brudek,
pracujgcy w Wenezueli od 36 lat, mozemy im poméc organizujgc zajecia
sportowe jako forme spedzania wolnego czasu. Projekt wspart budowe boiska
sportowego dla mtodziezy.

13.2. WSPARCIE ORGANIZACJI PERYGRYNACJI RELIKWII SW. JANA
BOSCO — W roku 2011 Ameryke Potudniowg odwiedzajg relikwie sw. Jana
Bosco. Jest to bardzo wazne wydarzenie dla catej wspodlnoty misyjnego kosciota.
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W ramach projektu zostaty przekazane srodki na organizacje wydarzen
perygrynacji relikwii.

14. ZAMBIA

14.1. POPRAWA DOSTEPU DO WODY PITNEJ MIESZKANCOW LUFUBU
POPRZEZ BUDOWE STUDNI — Celem projektu byta poprawa warunkéw zycia
mieszkancow Lufubu, wioski potozonej na pétnocy Zambii, w oddaleniu od
duzych osrodkoéw miejskich, poprzez zapewnienie dostepu do zrédta wody
pitnej. W ramach projektu zostaty wybudowane 3 studnie — jedna przy szkole
podstawowej oraz dwie studnie przy swietlicy i Szkole Rolniczej Don Bosco.
Powstate studnie stuzg co najmniej 880 mieszkancom Lufubu. Sg to jedyne
zrodta czystej wody pitnej w okolicy. W ramach projektu wykonano 3 studnie — 1
reczng oraz 2 z pompami elektrycznymi, potgczono ze zbiornikami na wode na
wybudowanych podkonstrukcjach stalowych - wiezowych oraz poditgczono
instalacje. Projekt zostat zrealizowany we wspotpracy z Don Bosco Agriculture
Training Centre w Lufubu, przy wsparciu finansowym Ministerstwa Spraw
Zagranicznych.

14.2. PRACA WOLONTARYJNA W CHINGOLI- W lipcu 2011 roku do pracy
misyjnej w Afryce wyjechali wolontariusze Lestaw i Liliana Sobdtko. Stuzg oni
swojg pomocg placowce misyjnej w Chingoli w Zambii. Pan Lestaw,
doswiadczony inzynier budowlany z wieloletnim stazem stuzy pomoca przy
projektach budowlanych, pani Liliana, nauczyciel muzyki stuzy pomocg
wychowawczg i edukacyjnag.

14.3. WSPARCIE MATERIALNE | FINANSOWE PLACOWKI MISYJNEJ W
CHINGOLI - Dzieki darczyhcom indywidualnym, dla placowki misyjnej w
Chingoli w Zambii, obejmujgcej szkote techniczng oraz oratorium, ktéra stuzy
kilkuset uczniom, zostato przekazane oprogramowanie, drobny sprzet oraz
srodki finansowe na renowacje placowki.

l1l. DZIALALNOSC STATUTOWA W KRAJU
1. PROGRAMY POMOCY

1.1. PROGRAM ,ADOPCJA MILOSCI” — Program Adopcji Mitoéci funkcjonujacy
od marca 2004 roku ma na celu wspieranie edukacji dzieci i mtodziezy w
regionach, gdzie dostep do nigj jest utrudniony. Program od 2007 r. prowadzony
jest w formie funduszu adopcyjnego. Placéwki, biorgce udziat w programie,
charakteryzujg sie doswiadczeniem w pomocy i pracy edukacyjnej, przy
jednoczesnym wysokim wskazniku potrzeb. Dzieki funkcjonowaniu funduszu
osoby odpowiedzialne za wspotprace z Programem na placéwkach misyjnych
mogly w najbardziej efektywny sposéb rozdzieli¢ zebrane srodki pomiedzy
beneficjentéw, zgodnie z ich rzeczywistymi, biezgcymi, indywidualizowanymi
potrzebami. W 2011 roku program objat nastepujgce placowki:

 Karinde Child Love Child w Kenii,

» Szkota podstawowa Nkhotakota oraz Lilongwe w Malawi,

* Dzieci w wieku szkolnym z sierocinca w Kasisi w Zambii,

* Dzieci ze szkoty podstawowe i sredniej w Biharamulo w Tanzanii.

2. EDUKACJA ROZWOJOWA
2.1. PROJEKTY EUROPEJSKIE

2.1.1. MEDIA DLA MILENIJNYCH CELOW ROZWOJU (czas realizacji:
01.03.2010 — w trakcie) - Media dla Milenijnych Celéw Rozwoju (ang. ,MDGs —
Media for Development Goals”) to dwuletni projekt, ktory jest kontynuacjg
projektu ,Mtodzi Ambasadorzy Milenijnych Celéw Rozwoju”. Projekt ma na celu
podniesienie $wiadomosci mtodych ludzi na temat Milenijnych Celéw Rozwoju
oraz sytuacji mieszkancéw krajow Globalnego Potudnia. Projekt realizowany we
wspotpracy z Czechami i Cyprem jest finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach programu EuropeAid. Dziatania projektu zrealizowane w 2011 roku
objety m.in.:

* Przeprowadzenie Programu Medialnego w 32 szkotach w Polsce, Czechach i
na Cyprze;

* Przygotowanie platformy e-learningowej z kompleksowym kursem z zakresu
mediéw i edukacji globalnej.
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* Przeprowadzenie warsztatéw krajowych dla mtodych ludzi uczestniczgcych w
Programie Medialnym dla szkét;

*» Przeprowadzenie wakacyjnych obozéw medialnych w trzech krajach,

* Przygotowanie kilkunastu filméw dokumentalnych dotyczgcych problematyki
rozwojowej w Kenii, Peru oraz Polsce,

* Prezentacja przygotowanych filméw w telewizji oraz podczas krajowych i
miedzynarodowych festiwali,

+ Organizacje wydarzen w ramach Tygodnia Edukacji Globalnej w Krakowie
(wydarzenia zostaty wspotfinansowane ze srodkéw Ministerstwa Spraw
Zagranicznych).

W ramach Tygodnia Edukacji Globalnej:

* Min. 250 os6b (m.in. studentow dziennikarstwa i mediéw) odwiedzito wystawe
multimedialna, obejrzato zdjecia i reportaze dot. globalnego rozwoju,

* Ok. 250 0sd6b bezposrednio uczestniczyto w spotkaniach i panelu z
dziennikarzami,

* Ok. 250 os6b uczestniczyto w Smart Mob’ie i koncercie,

» Ok. 800 os6b odwiedzato aktualizowany profil projektu na Facebook'u,

* informacje dotyczgce TEG oraz tematyki rozwojowej opublikowano w 38
réznych mediach.

2.1.2. CHAMPIONS FOR SOUTH AFRICA— JOIN THE GAME! (czas realizaciji:
od 01.01.2009 - 30.06.2011). Cele projektu: W zwigzku z odbywajgcymi sig w
2010 roku w RPA finatami Mistrzostw Swiata w Pitce Noznej, organizacje z 6
panstw europejskich, dziatajgce w ramach sieci Don Bosco Network,
postanowity przeprowadzi¢ kampanie edukacyjng, ktéra skierowana jest do
ucznidéw w wieku 8-18 lat oraz ich nauczycieli. Cele szczegotowe:

* Przyczynic¢ sie do wiekszego zainteresowania oraz zrozumienia problemow
rozwojowych Republiki Potudniowej Afryki wsrdd dzieci i mtodziezy w Europie.
* Przyczynic sie do wiekszego poparcia realizacji Milenijnych Celéw Rozwoju w
Europie.

Gtéwnym dziataniem projektu byto wyprodukowanie gry komputerowe;j
‘Championships for Africa — Join the Game’, ktéra postuzyta jako material
edukacyjny dla szkét w szesciu krajach Europy. Rok 2011 byt rokiem
zakonczenia i podsumowania projektu. Projekt byt finansowany ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach programu EuropeAid.

2.1.3. GLOCAL TOUR (czas realizaciji: 01.03.2010 — w trakcie realizacji) — Glocal
Tour jest 3-letnim projektem miedzynarodowym finansowanym przez Komisje
Europejska realizowanym w Polsce, Rumunii, Niemczech i Wioszech.
Problematyka poruszana w projekcie to gtéwnie tematy zwigzane z Milenijnymi
Celami Rozwoju, a w szczegodlnosci takie kwestie jak: ubdstwo, dostep do
edukaciji, zdrowie matek i dzieci, zwalczanie chordb oraz idea zrownowazonego
rozwoju. Gtéwnym celem projektu jest podnoszenie Swiadomosci naszego
spoteczenstwa o globalnych wspétzaleznosciach i problemach wspétczesnego
swiata. W roku 2011 projekt byt wspoéifinansowany przez Ministerstwo Spraw
Zagranicznych RP.

Dziatania projektu zrealizowane w 2011 roku objety:

» Zakonczenie konkursu dla uczniéw w wieku 10-16 lat na projekt graficzny
majacy sie znalez¢ na mobilnej wystawie-ciezaréwce.

« Zakonczenie konkursu dla nauczycieli na najlepszy scenariusz lekcji.

» Przeprowadzenie kursu e-learningowego zawierajgcego tematy zwigzane z
Edukacja Rozwojowa i Milenijnymi Celami Rozwoju.

* Przygotowanie i wyposazenie mobilnej wystawy Glocal Tour ukazujgcej
wspoétczesne wyzwania globalne.

* Prezentacja wystawy w 6 miejscowosciach w Polsce: Krakowie, Jabtonce,
Poznaniu, Gdyni, Warszawie i Wroctawia.

Rezultaty liczbowe:

* Przygotowanie i wydruk 15 000 ulotek, 2000 plakatow, 8.500 broszur
informujacych o wystawie interaktywnej.

» Okoto 300 nauczycieli uzyskato informacje o wystawie i otrzymato dostep do
materiatdw edukacyjnych.

* 1488 ucznidéw — uczestnikdw grup zorganizowanych — zapoznato sie z wystawg

» Ponad 1000 oséb w kazdym miescie wzieto udziat w wydarzeniach
towarzyszacych.

* Blisko 13.000 os6b indywidualnych odwiedzito wystawe,

* Przeprowadzono 39 warsztatow z zakresu edukacji rozwojowej, w ktérych
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wzieto udziat 741 uczestnikow.

* Wydano i rozdysponowano 3000 egzemplarzy czasopism oraz 300 gier
planszowych z zakresu edukacji rozwojowej dla uczniéw

« Zorganizowano 5 ceremonii otwarcia.

+ Dzieki zapewnieniu wsparcia przez silne lokalne media ponad 1 milion 0s6b
dowiedziato sie o projekcie dzieki patronom medualnym i lokalnym mediom.

2.1.4. LIFESTYLE & MDGS (czas realizacji: 01.04.2010 — w trakcie realizacji) —
‘Lifestyle & MDGS’ to trzyletni projekt, w ktérym SWM Mtodzi Swiatu uczestniczy
jako partner z organizacjami z Niemiec, Czech i Portugalii. Projekt ma na celu
podniesienie Swiadomosci mtodych, wyksztatconych oséb, aktywnych zawodowo
i odnoszacych sukcesy na temat probleméw krajéw Globalnego Potudnia, a
takze wptynigcie na ich postawy w zyciu i zmiane stylu zycia na bardziej
przyjazny Milenijnym Celom Rozwoju.

Gtéwne Dziatania projektu zrealizowane w 2011 roku objety przygotowanie oraz
przeprowadzenie szesciu akcji edukacyjnych w polsce:

+ 1. EduAkcja: Kolekcja zaktadek — Zostalo opracowanych 8 ré6znych zaktadek
do ksigzek dotyczgcych odmiu milenijnych celéw rozwoju. Zaktadki zostaty
wydrukowane w iloéci 12,000 szt. i rozprowadzane w ,Gtoéwnej Ksiegarni
Naukowej” w Krakowie

+ 2. EduAkcja: Naklejki na butelki z wodg i wydarzenie ekologiczne ,Masz
szczescie” — w ramach akcji zostato wydrukowanych 2000 naklejek dotykajgcych
problemu wody na $wiecie. Butelki z wodg zostaty rozdystrybudowane do
klubow fitness, salonéw pieknosci, sklepow oraz spa. Podsumowaniem akcji byt
event ,Masz szczescie”, ktdry odbyt sie w Parku Edukacji Rozwojowej. Wzigto w
nim udziat ok. 500 osdéb.

+ 3. EduAkcja: Kalendarze dla Milenijnych Celéw Rozwoju — w ramach akgciji
zostaty opracowane i wydrukowane kalendarze dotyczgce problemu zdrowia
kobiet w cigzy. Kalendarze zostaty rozprowadzone w 10 ré6znych miejscach (w
tym gtéwnie szkotach rodzenia oraz gabinetach ginekologicznych).

* 4. EduAkcja: Podktadki pod talerz w wagonach restauracyjnych pociggow. W
ramach akcji zostato wyprodukowanych 20.000 podktadek dotyczgcych 8.
Milenijnego Celu Rozwoju, ktére majg stuzy w wagonach restauracyjnych Wars
w pociggach Inter City.

* 5. EduAkcja: Bransoletki na rzecz sprawiedliwego handlu na czas karnawatu.
W ramach akcji zostato wyprodukowanych 1200 bransoletek, ktére bedg
rozprowadzane w krakowskich klubach podczas karnawatu.

* 6. EduAkcja: Podktadki pod myszki. W ramach akcji zostat opracowany projekt
podktadek pod myszki przestrzegajgcy przed zasmiecaniem komputerami
kontynentu afrykanskiego. Podktadki majg by¢ dystrybudowane w roku 2012 w
firmie ,Sabre Holdings”.

2.1.5. BACK TO THE FUTURE (czas realizacji: 01.01.2011 — w trakcie realizacji)
— Projekt ,Powrot do przysztosci!” jest odpowiedzig Salezjanskiego Wolontariatu
Misyjnego na problem niewielkiego zaangazowania wolontariuszy
powracajgcych z pracy w krajach Globalnego Potudnia w dalsze dziatania z
zakresu Edukacji Rozwojowej. Zakfada on: wsparcie indywidualnych
wolontariuszy, poprzez szkolenia, mentoring, pomoc w realizacji wlasnych
projektow, publikacje dotyczgce mozliwosci zaangazowania oraz budowanie
dobrej praktyki wspierania wolontariuszy i korzystania z ich potencjatu wsréd
polskich organizacji wysytajgcych oraz pracujgcych na polu edukacji rozwojowej.
Projekt, wspétfinansowany przez Komisje Europejska, w ramach programu
EuropeAid, jest realizowany na poziomie miedzynarodowym we wspétpracy z
organizacjami z Niemiec (Finep) oraz Irlandii (Comhlamh).

Gtéwne dziatania projektu zrealizowane w roku 2011:

» Opracowanie dwoch programéw szkolen wolontariuszy.

+ Spotkanie z organizacjami wysytajgcymi.

» Opracowanie i druk katalogu dobrych praktyk dla organizacji.

» Konferencja w ramach Europejskiego Roku Wolontariatu.

* Funkcjonowanie punktu konsultacyjnego dla wolontariuszy.

* Spotkanie wolontariuszy — wymiana doswiadczen.

2.2. PROGRAMY WIELOLETNIE

2.2.1. EDUKACJA GLOBALNA W SZKOLACH (czas trwania programu:
kontynuacja od marca 2000 — program staty). W ramach dziatan edukaciji
rozwojowej prowadzone sg warsztaty w szkotach. Dzieci i mtodziez w aktywny
sposo6b (poprzez gry i zabawy angazujgce ucznia, wielkoformatowg wystawe
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zdje¢, filmy i prezentacje multimedialne oraz oryginalne eksponaty) mogg
poszerzyé swojg wiedze oraz zwiekszy¢ swiadomosé na temat probleméw
globalnych, uwarunkowan kulturowych i historycznych na swiecie. Miodzi ludzie
dowiadujg sie, w jaki sposdb sami mogg wigczy¢ sie w dziatania na rzecz
najubozszych rejonéw Swiata, miedzy innymi poprzez prace wolontaryjng w
Polsce i za granicg. Warsztaty z Edukacji Globalnej w 2011 roku zostaty
zrealizowane w 7 szkotach z Matopolski.

2.2.2. PARK EDUKACJI ROZWOJOWEJ (czas realizacji: od czerwca 2009 —
program staty) — Park Edukacji Rozwojowej funkcjonuje w Krakowie przy ul.
Tynieckiej 39. W roku 2011 jego rozwoj zostat wsparty przez Ministerstwo Spraw
Zagranicznych w ramach projektu ,Kierunek Afryka — Pilotazowy program zajec
dla mtodziezy na edukacyjnej mapie Afryki’ oraz przez firme Bruk-Bet.
Dziatania w PER w roku 2011 objety:

+ Mapa Swiata znajdujgca sie w Parku zostata wytozona kostkg brukowg —
kolorystycznie odzwierciedlajgc stopien ubdstwa kazdego z panstw,

* L gcznie w roku 2011 Park odwiedzito 141 grup zorganizowanych (w tym 124
grupy szkolne i o$rodki, 2 wizyty z biura turystycznego, 4 grupy parafialne, 4
urodziny).

» Powstat jeden, 6-godzinny program edukacyjny, realizowany podczas
warsztatow z zakresu sytuacji spoteczno-ekonomicznej Afryki dla uczestnikow
programu wakacyjnego ,Kierunek Afryka”,

« 22 lokalnych instytucji (Domy Kultury, Swietlice Srodowiskowe, Gminne
Osrodki Kultury) z miejscowosci ponizej 200 000 mieszkancéw z wojewoddztwa
matopolskiego, organizujgcych czas wolny dla dzieci i mfodziezy, zostato
zaangazowanych w prowadzenie edukacji rozwojowej w systemie
pozaformalnym.

* ok. 240 mtodych ludzi z matopolskich miejscowosci ponizej 200 000
mieszkancoéw, zostato objetych w okresie wakacyjnym programem edukacji
rozwojowej w miejscu zamieszkania.

* ok. 360 mieszkancow ze $rodowisk lokalnych instytucji, realizujgcych program
wakacyjny ,Kierunek Afryka”, miato okazje dowiedzie¢ sie o rzeczywistosci i
problemach krajow afrykanskich.

* 125 uczestnikéw z wojewodztwa matopolskiego wzieto udziat w imprezie z
zakresu edukaciji rozwojowej na terenie Parku Edukaciji Rozwojowej w Krakowie.

» W ramach przystosowanie programu pilotazowego do wspétpracy ze szkotami,
powstat jeden program edukacyjny, majacy na celu wdrazania zagadnien
edukacji rozwojowej w formalnym systemie edukaciji.

* ok. 2.495 szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych dowiedziato sie o
programie ,Kierunek Afryka” oraz o mozliwosci zaangazowania sie w realizacje
tredci edukaciji rozwojowe;j.

2.3. WYDARZENIA | AKCJE

2.3.1. ORAWA DZIECIOM AFRYKI, X EDYCJA— w ramach akcji zostat
zorganizowany koncert i festyn rodzinny pod hastem ,Orawa dzieciom Afryki”,
potgczony z ,Orawskim Dniem Dziecka”, w ramach ktérego odbyt sie wystep
zespotéw: Mate Podhale, ,Show Makekele” (zespot afrykanski), Magda Aniot
oraz De Press. Imprezy towarzyszgce: aukcja eksponatow afrykanskich,
przedstawienie oraz roznego rodzaju atrakcje dla dzieci — m.in. karuzele, loteria,
sklepik misyjny, degustacja tradycyjnych potraw z Orawy i Afryki. W koncercie i
wydarzeniach towarzyszgcych uczestniczyto ok.1 000 oséb (ok. 13 000 tgcznie z
parafiami).

2.3.2. ANIMACJE MISYJNE — Animacja misyjna w parafiach prowadzona jest od
2000 roku. W jej ramach wolontariusze SWM wraz z ksigezmi salezjanami
odwiedzajg parafie w catej Polsce prowadzgc rézne formy dziatan. Organizujg
niedziele misyjne, podczas ktérych gtoszg kazania misyjne, prezentujg wystawe
misyjng, prowadzg spotkania z grupami parafialnymi na temat probleméw
globalnych. Podczas akcji zbierane sg réwniez ofiary parafian na aktualne
projekty rozwojowe. W roku 2011 niedziele misyjne zostaty zorganizowane
tacznie w ponad 30 parafiach.

3. PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU

3.1. SZKOLENIA WOLONTARIUSZY
Prowadzone stale od roku 2000 szkolenia dla wolontariuszy sg jednym z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2012-06-29 11




istotnych elementéw formacji oséb przygotowujgcych sie do wyjazdu
wolontaryjnego na jedng z placéwek misyjnych lub do pracy wolontaryjnej w
kraju. Przygotowanie wolontariuszy jest z jednej strony waznym elementem ich
osobistego rozwoju, a z drugiej stuzy podnoszeniu jakosci dziatan prowadzonych
przez organizacje we wspotpracy z wolontariuszami. W roku 2011 zostaty
przeprowadzone nastepujgce szkolenia:

» Szkolenia cotygodniowe — Raz w tygodniu w oddziatach i osrodkach lokalnych
odbywajg sie spotkania o charakterze formacyjnym, informacyjnym i roboczym.
Kazdy z osrodkéw lokalnych okresla zakres tematyczny prowadzonych spotkan,
zaleznie od swoich potrzeb. Wytgczajgc okres wakacyjny oraz dni wolne od
pracy, w kazdym z osrodkéw lokalnych odbyto sie srednio 25 spotkan, w ktérych
uczestniczyto kazdorazowo 10-30 uczestnikow.

» Spotkania wprowadzajgce nowych wolontariuszy w prace SWM odbywajgce
sie przed kazdym szkoleniem weekendowym (9 spotkan),

» Szkolenia weekendowe dla wolontariuszy z catej Polski (9 szkolen), w ktérych
tacznie wzieto udziat ok. 200 osdb.

» Szkolenie przedwyjazdowe wolontariuszy wyjezdzajgcych na misje w roku
2011, w ktérym wzieto udziat 10 oséb.

+» Szkolenie przedwyjazdowe koordynatoréw i asystentéw projektow rozwojowych
realizowanych w roku 2011, w ktérym wzieto udziat 3 osoby.

* Zaleznie od potrzeb indywidualnych wolontariuszy oraz mozliwos$ci i
zainteresowania organizacji, SWM umozliwia wolontariuszom udziat w
szkoleniach proponowanych przez inne organizacje. W roku 2011 wolontariusze
SWM wzieli udziat miedzy innymi w szkoleniach realizowanych w ramach
projektéw Don Bosco Youth Net.

3.2. PROGRAM MLODZIEZ W DZIALANIU — WOLONTARIAT EUROPEJSKI

3.2.1. LEARNING BY THEATRE (kontynuacja z roku 2010) — Projekt ,Learning
by Theatre” finansowany ze srodkow Programu Mtodziez w dziataniu
realizowany byt przez SWM Mtodzi Swiatu (jako organizacji goszczacej i
koordynujgcej) przy wspotpracy z organizacjami z Gruzji, Hiszpanii i Niemiec
(organizacje wysytajgce). Kontynuacjg dziatan jest projekt, w ramach ktérego do
Polski przyjechato czworo wolontariuszy z Gruzji, Hiszpanii oraz Niemiec.
Dziatania projektu zrealizowane w 2011 roku:

» Wystawienie 5 spektakli ,Zapiekanka” poruszajgcego problem imigrantow w
Polsce.

* Rozpowszechnienie metody dziatania, przeprowadzenie miedzykulturowych
warsztatow dla dzieci oraz warsztatéw prowadzonych metoda teatru forum.

» Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej (strona internetowa, strona
spektaklu ,Zapiekanka”, spotkania z wolontariatem, nagrywanie filmikéw na
zajeciach, pomoc w biurze SWM).

» Wspieranie dziatann prowadzonych przez SWM projektéw dot. Milenijnych
Celoéw Rozwoju, oraz uczestniczyliSmy w imprezach organizowanych przez
SWM (,Afrykamera”, projekt ,Volunteer — key to the Future”, pomagalismy w
stworzonym przez SWM wielokulturowym parku edukacyjnym, uczestniczyliSmy
w salezjanskim swiecie mtodos$ci “Savionalia”), tak by ciggle pozostawaé w
kontekscie edukacji rozwojowej i miedzykulturowe;j.

4. PUBLIKACJE | FILMY

* Planszowa gra edukacyjna ,Przejdz przez dzungle”

+ Kalendarz z konspektami zaje¢ z zakresu Edukaciji Globalnej

« Biuletyn ,Mtodzi Swiatu”

+ ,Misja: wolontariat” — publikacja dla wolontariuszy przygotowujgcych sie do
wyjazdu na wolontariat zagraniczny

+ Kilkanascie filmow, wywiaddw i reportazy z zakresu tematyki rozwojowe;.

Il. DZIALALNOSC ODDZIALOW W KRAJU
1.POZNAN

1.1. SPOTKANIA WOLONTARIUSZY — Podstawowg formg dziatalnosci SWM
byta organizacja cotygodniowych spotkan formacyjnych dla wolontariuszy.
Odbywaly sie one przez caly rok, z wyjgtkiem miesiecy wakacyjnych (lipiec —
wrzesien). Spotkania odbywaty sie w kazdy wtorek w siedzibie organizacji i
uporzadkowane byty wedtug okreslonego cyklu miesiecznego, podejmujac na
przemian tematyke: poszerzajgcg wiedze misyjna, przyblizajgcg duchowosé
salezjanska, ksztattujgcg postawy otwartosci na réznorodnos¢ kulturowg oraz
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przygotowujgce merytorycznie do pracy wolontariusza.

1.2. SPORTOWA ZIMA2011 — Zorganizowanie wyjazdu kolonijnego dla 50
uczestnikéw pochodzacych z rodzin z problemem alkoholowym i/lub
doswiadczajgcych przemocy w rodzinie potgczonego z realizacjg programu
profilaktycznego.

1.3. SALEZJANSKIE LATO 2011 — Zorganizowanie wyjazdu kolonijnego dla 80
uczestnikéw pochodzgcych z rodzin z problemem alkoholowym i/lub
doswiadczajgcych przemocy w rodzinie potgczonego z realizacjg programu
socjoterapeutycznego.

1.4. ANIMACJE | PREZENTACJE— W 2011 roku znacznie wzrosto
zaangazowanie wolontariuszy w dziatalnos¢ edukacyjng w szkotach,
przedszkolach, parafiach i szpitalach. Przeprowadzane przez nich warsztaty i
prezentacje byly odpowiedzig na wyjatkowo liczne zaproszenia od
wielkopolskich placowek i wspolnot. Wolontariusze dzielili sie swoimi
doswiadczeniami z pracy na placéwkach misyjnych, a takze prowadzili zajecia z
zakresu edukac;ji globalnej. Animacje i prezentacje odbywaly sie w 5 zespotach
szkolnych, 6 parafiach, 5 spotkan w szpitalu w Poznaniu, 2 uniwersytetach.

1.5. INNE DZIALANIA — Wolontariusze SWM jako organizatorzy lub partnerzy
wzieli udziat w nastepujacych dziataniach:

» Wystawa Glocal Tour— w ramach ogdlnopolskiego projektu SWM interaktywna,
mobilna wystawa znalazta sie takze w Poznaniu, gdzie za jej promocje i obstuge
odpowiadali wolontariusze poznanskiego oddziatu SWM. Wystawe poswiecong
Milenijnym Celom Rozwoju, znajdujgcg sie w naczepie ciezaréwki mozna byto
odwiedzac od 7 czerwca do 20 lipca 2011 r. Towarzyszyly jej takze dwa
dodatkowe wydarzenia — otwarcie wystawy zorganizowane w formie festynu i
wieczor afrykanski w Cafe Misja.

 Spotkanie z dr Wandg Btenskg — wolontariusze 5.04.2011 r. zorganizowali
spotkanie z Wandg Btenskg — $wieckg misjonarkg, lekarzem, ktéra 42 lata
pracowata wsrod tredowatych

w Ugandzie. Spotkanie skierowane byto do spotecznosci miasta Poznania,
szczegolnie

do parafian kosciota $w. Jana Bosko.

* Tydzien Misyjny — SWM wzigt aktywny udziat w organizowanym w Poznaniu
Tygodniu Misyjnym (23 — 30.10.2011) w Bazylice Kolegiackiej i Cafe Misja. W
ramach obchodéw tego tygodnia m.in. zostato zorganizowane spotkanie ,365
dni, 4 oczy, 1 Ghana” poprowadzone przez wolontariuszke Anne tozynskg

+ Miedzynarodowy Dzier Wolontariusza — 5 grudnia wolontariusz Jacek Zuk
poprowadzit

w Cafe Misja spotkanie ,Kim jest wolontariusz we wspoétczesnym swiecie?”
Oproécz dyskusji na ten temat zaprezentowat takze film ,Czy wolontariusz
potrzebuje Boga?”, bedacy efektem jego miedzynarodowego projektu ,Our
Issues - Our Voices”

2. WROCLAW

2.1. EDUKACJA GLOBALNA W SZKOLACH (czas realizacji: styczen — grudzien
2011) — SWM Miodzi Swiatu Oddziat we Wroctawiu prowadzi catoroczng oferte
edukacyjng, ktorej gtdbwng grupg docelowg sg uczniowie szkét podstawowych,
gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych. W 2011 roku, oferta objeta warsztaty
edukacyjne z zakresu prawa cztiowieka, w tym prawa dziecka, odpowiedzialnej
konsumpciji, ochrony zasobdw naturalnych oraz globalnych wspoétzaleznosci, w
ktorych uczestniczyto ok. 1500 uczniéw. Celem jest zwiekszenie Swiadomosci
dzieci i mtodziezy na temat globalnego rozwoju i wspétzaleznosci globalnych
oraz ksztattowanie w nich postawy odpowiedzialnosci za Swiat oraz otwarto$ci i
szacunku dla innych kultur, a tym samym walka ze stereotypami i
uprzedzeniami.

2.2. COTYGODNIOWE SPOTKANIA DLA WOLONTARIUSZY (czas realizaciji:
styczen — grudzien 2011r.) - Przez caty rok w siedzibie Salezjanskiego
Wolontariatu Misyjnego we Wroctawiu odbywaty sie cotygodniowe spotkania
formacyjne dla wolontariuszy. W trakcie spotkanh zostaty poruszone tematy z
zakresu edukacji globalnej, pracy na Misjach, duchowosci salezjanskiej,
probleméw krajow Globalnego Potudnia a takze tresci Katechizmu Kosciota
Katolickiego. W spotkaniach uczestniczyta grupa ok. 50 wolontariuszy.
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2.3. TYDZIEN EDUKACJI GLOBALNEJ WE WROCLAWIU (czas realizacji: 12-
20 listopada 2011r.) — Juz po raz czwarty SWM Mitodzi Swiatu Oddziat we
Wroctawiu wigczyt sie w obchody Tygodnia Edukacji Globalnej (TEG). Gtéwnym
dziataniem zrealizowanym w ramach TEG byta oferta warsztatowa zrealizowana
w dwdch Wroctawskich szkotach. Warsztaty o tematyce ,Milenijne Cele Rozwoju
a ochrona srodowiska” bezposrednio nawigzywaty do tematu ogdlnopolskich
obchodéw Tygodnia Edukacji Globalnej. Mtodzi ludzie dowiedzieli sie jak wazne
jest oszczedzanie zasobow naturalnych, przede wszystkim wody oraz wystuchali
prelekcji dotyczacych trudnosci oraz radosciach zycia codziennego
mieszkancow Mongolii. W spotkaniach wzigto udziat ok. 200 uczniéw.

2.4. ANIMACJE MISYJNE (czas realizacji: styczen-grudzien 2011) —
Wolontariusze SWM Mtodzi Swiatu oddziat we Wroctawiu wraz z ksiezmi
Salezjanami przeprowadzili szereg animacji misyjnych, w ramach ktorych
opowiadali o zyciu w krajach misyjnych, prezentowali swojg prace oraz mowili o
dziatalnosci SWM. Wiekszos$¢ animacji przeprowadzona zostata przez
wolontariuszy, ktérzy w latach 2009- 2011 realizowali projekty misyjne za
granicg.. Animacje zostaty przeprowadzone w 7 parafiach, 4 placéwkach
szkolnych oraz dwdch organizacjach a takze w ramach IV Kongresu Misyjnego
Dzieci w Dzierzoniowie, Il Diecezjalnego Kongresu Misyjnego Dzieci oraz
Diecezjalnego Spotkania Kolednikéw Misyjnych.

Wolontariusze promowali réwniez dziatalnos¢ SWM podczas audycji na temat
pracy na misjach w Katolickim Radiu Rodzina we Wroctawiu. W ramach audycji
Trudne Sprawy opowiadali o pracy wolontariuszy swieckich w Etiopii, Tanzanii,
Peru oraz Ghanie.

2.5. MIEJSKIE DNI WOLONTARIATU (czas realizacji: 26.09. — 30.09. 2011r.) —
SWM Miodzi Swiatu oddziat we Wroctawiu we wspétpracy z Wroctawskim
Centrum Wolontariatu dokonat prezentacji swojej dziatalnosci w ramach
Miejskich Dni Wolontariatu. W ciggu 5 dni na terenie miasta Wroctawia odbywaty
sie spotkania, warsztaty, szkolenia. Wszystkie one dotyczyty rozwoju
wolontariuszy oraz pomagaty kandydatom na wolontariuszy odnalez¢
odpowiednie do zaangazowania stowarzyszenie.

2.6. GLOCAL TOUR (czas: 25.09.2011- 25.11.2011) — Dziatania objete
projektem glocal truck realizowane przez SWM Mtodzi Swiatu Oddziat we
Wroctawiu byly czescig miedzynarodowego projektu Glocal Tour, finansowanego
ze srodkow Komisji Europejskiej, realizowanego przez ogdlnopolski, Salezjanski
Wolontariat Misyjny Miodzi Swiatu. W ramach projektu, SWM Miodzi Swiatu
Oddziat we Wroctawiu odpowiedzialny byt za przygotowanie oraz
przeprowadzenie dziatan we Wroctawiu.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalno$ci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

zagranica

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie
sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp

Nazwa placowki

Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym
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3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 54000
Osoby

prawne 130

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Dziatalnos¢ nieodptatna stowarzyszenia obejmowata przede
wszytkim organizowanie i niesienie pomocy personalnej i
materialnej placéwkom misyjnym w krajach Globalnego Potudnia.
W Polsce dziatania objety organizacje warsztatéw edukacyjnych
dla dzieci i mtodziezy, dotyczgcych probleméw globalnych oraz
wolontariatu w kraju i za granicg, ktére prowadzone byty gtéwnie
w Parku Edukacji Rozwojowej oraz w szkotach, a takze inne
projekty edukacyjne z zakresu edukacji rozwojowej.

Ponadto Oddziat Poznan zorganizowat dwa wyjazdy wakacyjne
dla dzieci i mtodziezy — w okresie wakacji dla 80 uczestnikow
oraz w czasie ferii dla 50 uczestnikow. Uczestnikami byty gtéwnie
dzieci pochodzgce z rodzin z problemem alkoholowym i/lub
doswiadczajgce przemocy w rodzinie. Wyjazdy potgczone byly z
realizacjg programu socjoterapeutycznego.

Szczegodtowo dziatalonos¢ zostata opisana w punkcie 11.1.1.
niniejszego sprawozdania.

Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 79.12.Z

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego zagranica

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

7

kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie
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2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

Oddziat Poznan:

W ramach dziatalnosci zostaty zorganizowane dwa wyjazdy
wakacyjne dla dzieci i mtodziezy — w okresie wakacji dla 80
uczestnikdw oraz w czasie ferii dla 50 uczestnikdw. Uczestnikami
byly gtéwnie dzieci pochodzace z rodzin z problemem
alkoholowym i/lub doswiadczajgce przemocy w rodzinie. Wyjazdy
potgczone byty z realizacjg programu socjoterapeutycznego.

Oddziat gtéwny:

Organizacja warsztatéw edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
dotyczacych probleméw globalnych oraz wolontariatu w kraju i za
granicg. Warsztaty prowadzone byty gtéwnie w Parku Edukacji
Rozwojowej lub w szkotach.

3 koddéw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu .
dziafalnosci) Kod PKD: 79.12.Z
Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD:
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego caly kraj
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
. . . s * Tak
4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg
" Mie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu

Dziatalno$¢ gospodarcza byta prowadzona przez stowarzyszenie
na bardzo niewielkg skale. Sktadata sie na nig gtéwnie sprzedaz
materiatdéw poprzez sklep stacjonarny przy ul. Tynieckiej 39 oraz
sklep internetowy, a takze sprzedaz ustug, w tym gtéwnie
wynajem lokali. Catkowity zysk z prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej zostat przeznaczony na dziatalnos¢ statutowa.

Sklep stacjonarny oraz internetowy ,RAFIKI”, ktory jest gtdéwna
czescig dziatalnosci gospodarczej, realizuje nie tylko cele
gospodarcze, ale przede wszystkim statutowe, promujgc
sprawiedliwy handel oraz rekodzieto rzemieslnikéw z krajow
Globalnego Potudnia.

dzlatainoscl) Kod PKD: 47.19.Z
Kod PKD: 47.91.Z
Kod PKD: 68.20.Z

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci gospodarczej ,
caty kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojew6dztwo”, ,caty

kraj”, ,zagranica”)

I1l.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. £aczna kwota przychoddw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow

i strat)

4 308 702,31 zt
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2. Informacja o zrddtach przychodéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 152 686,25 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 66 227,50 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej

151 625,26 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

94 496,28 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

3 031820,60 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1901011,21 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

959 563,89 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

67 879,50 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

103 366,00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

762 649,26 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1350,00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

750 402,46 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 3 035,00 z
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 7 861,80 zt
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) ’
g) z nawigzek sagdowych 0,00 zt
h) ze Swiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Zinnych zrodet 49 197,16 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -33772,26 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 19 483,89 zt
w tym: wysokos¢ Srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 19 483,89 zt
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3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0,00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

91820,99 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Projekty misyjne w Afryce i Ameryce Potudniowej 36 128,72 zt
2|Projekty edukacyjne w Polsce 45 992,00 zt
3|Koszty administracyjne 5 890,00 z
4|Koszty kampanii informacyjnej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 3 810,27 zt

4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikédw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|Wsparcie pracy misyjnej ks. Wojnarowskiego w Ghanie 772,00 zt
2|Edukacja w krajach misyjnych 675,40 zt
3|Dziatalnos¢ misyjna 411,70 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogoétem:

W tym: wysokos¢
kosztéow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4 204 532,57 zt 91 820,99 zt
a)ko?zty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 3795 225,89 zi 82 120,72 zt
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 186 458,51 2} 0,00 zt
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 46 743,61zt

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 158 072,55 zt 5 890,00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z

5 828,50 zt 3 810,27 zt
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych z z
f)pozostate koszty ogdtem: 12 203,51 zt 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[# z podatku dochodowego od os6b prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien [~ z optaty skarbowej
¥ z optat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
. . . . - , .. . . " Tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, ™ Nie
poz. 226)
[~ wiasnosc¢
[~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ™ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujgce prawo:
[~ dzierzawa
[* nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
24,0 0s6b

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)
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2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

18,0 etatéw

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

86,0 0sb6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

{* Tak
7 Nie

55,00 0s6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0,00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 1 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 4 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 11.00 oséh
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 11,00 os6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0,00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 oséb
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0,00 os6b
e) inne osoby 0,00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni i
150,00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 17,00 oséb
b) pracownicy organizacji 0,00 oséb
'\ coa A A . A .
e c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 7,00 0s6b
e) inne osoby 126,00 os6b
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

943 976,93 zt

a) z tytutu umow o prace 536 378,26 zt
wynagrodzenie zasadnicze 536 378,26 z

W nagrody 0,00 z
tym: premie 0,00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0,00 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 407 598,67 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

938 062,93 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

15 223,21 zt

tym: ) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego

922 839,72 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

5914,00 z

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom

organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i

inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

5. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 010,27 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 570,00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
woéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
= Mie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt
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3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych nie dotyczy

Vll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
i
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu e
terytorialnego " Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota
1|Sportowa zima 2011 (Oddziat Poznan) 15 650,00 zt
2|Salezjanskie lato 2011 (Oddziat Poznan) 52 229,50 zt
i
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzadowej " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota
1|Praca wolontaryjna w charakterze opiekunéw w domu dziecka w Tupizie w Boliwii - 81672,00 zt
kontynuacja projektu (Oddziat Wroctaw)
2|Oferta edukacyjna dla personelu oraz kompleksowa rehabilitacja dla podopiecznych 49 795,00 z
przychodni przy parafii $w. Jana Chrzciciela w Santa Cruz
3|Praca wolontaryjna w charakterze opiekunow w ochronce w Pasorapie w Boliwii 72 780,00 zt
4|Wspieranie integralnego rozwoju dzieci i mtodziezy prowincji Datem del Maranon w 74 445,00 zt

Peru

5|Wsparcie integralnego rozwoju miodziezy dzielnic ubogich Dar Es Salaam poprzez
zapewnienie dostepu do infrastruktury sportowej oraz zaje¢ pozalekcyjnych

234 500,00 zt

6|Poprawa dostepu do wody pitnej mieszkancéow Lufubu (Zambia)

226 700,00 zt

7|(Media dla globalnego rozwoju 94 390,00 zt

8|Kierunek Afryka - Pilotazowy program zaje¢ dla mtodziezy na edukacyjnej mapie 98 585,00 zt
Afryki

9|Glocal Tour 70 000,00 z

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie

sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania

Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spofki Siedziba spétki % udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw
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2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli

Organ kontrolujacy

Data zakonczenia

kontroli
1|Prawidtowo$¢ wykorzystania srodkow Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 2011-05-31
finansowych (Oddziat Poznan) Wielkopolskiego
2|Prawidtowosc i rzetelnos¢ obliczania sktadek na |Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w 2011-07-25
ubezpieczenia spoteczne oraz innych oraz Krakowie
zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i in.
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) * Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku © Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Joanna Stozek, Sekretarz Zarzadu, 2012-07-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-06-29

23




WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1) nazwa i siedziba organizacji

SALEZJANSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MLODZI SWIATU
30-323 KRAKOW

TYNIECKA 39

0000076477

2) podstawowy przedmiot dziatalnosci organizacji

Podstawowym rodzajem dziatalnosci Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie pomocy
misjom za granica i edukacji rozwojowej w kraju. Dodatkowo Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg, z ktérej dochdd przeznaczany jest na cele statutowe.

3) wiasciwy sad lub inny organ prowadzacy rejestr
Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego.

4) czas trwania dzialalnosci organizaciji, jezeli jest ograniczony

5) okres objety sprawozdaniem finansowym
2011.01.01-2011.12.31

6) czy sprawozdanie finansowe zawiera dane taczne, jezeli w sklad jednostki wchodzg wewnetrzne
jednostki organizacyjne sporzadzajgce samodzielne sprawozdania finansowe

Tak:
- Oddziat we Wroctawiu, KRS: 0000308004
- Oddziat w Poznaniu, KRS: 0000318637

7) czy sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez jednostke w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci oraz czy nie istniejg okolicznosci
wskazujgce na zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosci

Sprawozdanie zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez jednostke.
Nie istniejg okolicznosci wskazujgce na zagrozenie kontynuowania dziatalnosci.

8) w przypadku sprawozdania finansowego sporzadzonego za okres, w ciggu ktérego nastgpito
potaczenie, prosimy wskazac, ze jest to sprawozdanie finansowe sporzadzone po polgczeniu spotek,
oraz prosimy wskazaé zastosowang metode rozliczenia potaczenia (nabycia, tagczenia udziatéw)

9) omoéwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywéw i pasywow
(takze amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania
finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

1. Sporzadzajac sprawozdanie finansowe aktywa i pasywa zostaty wycenione wedtug przyjetych zasad
(polityki) rachunkowo$ci.

2. Srodki trwate i warto$ci niematerialne i prawne jednostka wycenita wedtug cen nabycia tj. w cenie zakupu
powiekszonej o koszty nabycia, a wytworzone we wtasnym zakresie po koszcie wytworzenia. W bilansie
przedstawiono je w wartosci netto, to jest po pomniejszeniu o naliczong amortyzacje.

3. Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne jezeli ich cena jednostkowa przekroczyta 3.500,00 zt i o
okresie uzytkowania ponad 12 miesiecy Stowarzyszenie ewidencjonowato jako aktywa trwate.

4. Wartosci niematerialne i prawne oraz $rodki trwate jednostka amortyzowata metodg liniowa.

5. Inwentaryzacji aktywéw obrotowych dokonano na koniec roku obrotowego.

6. Zakupy i stany materiatéw podstawowych wyceniono wedtug cen nabycia.

7. Naleznosci krétkoterminowe wyceniono w wysokosci wymagalnos$ci zaptaty, natomiast w bilansie zostaty
przedstawione w wartosci netto, to jest po uwzglednieniu odpiséw aktualizujgcych.

8. W ciggu roku nie nastgpity zmiany metod ksiegowosci i wyceny aktywow i pasywow wywierajgce wptyw na
sprawozdanie.

9. Nie byto zmian sposobu sporzadzania sprawozdania finansowego w stosunku do poprzedniego roku
obrotowego.

10. W bilansie za rok 2011 ujeto dane roku 2010 w stanie za rok poprzedni.

11. Przyjete przez Jednostke zasady rachunkowosci stosowane byty w sposéb ciggly, zgodnie z zaktadowym
planem kont. Rachunek zyskow i strat Stowarzyszenie sporzadzito w wariancie poréwnawczym i przyjetg
politykg rachunkowosci.
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SALEZJANSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MLODZI

SWIATU )
30-323 KRAKOW
TYNIECKA 39 B”—ANS
76477 .
0000076 sporzadzony na dzien: 2011-12-31
Stan na
2011-01-01 2011-12-31
A Aktywa trwate 117 455,43 121 736,74
I Wartosci niematerialne i prawne 0,00 1 354,32
1 Koszty zakonczonych prac rozwojowych 0,00 0,00
2 Wartos¢ firmy 0,00 0,00
3 Inne warto$ci niematerialne i prawne 0,00 1 354,32
4 Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
Il Rzeczowe aktywa trwate 117 455,43 120 382,42
1 Srodki trwate 117 455,43 120 382,42
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 30 000,00 30 000,00
b) budynki, lokale i obiekty inzynierii Igdowej i wodnej 0,00 0,00
c) urzgdzenia techniczne i maszyny 54 510,33 66 428,45
d) srodki transportu 32 245,10 23 953,97
e) inne srodki trwate 700,00 0,00
2 Srodki trwate w budowie 0,00 0,00
3 Zaliczki na srodki trwate w budowie 0,00 0,00
[ Naleznosci diugoterminowe 0,00 0,00
1 Od jednostek powigzanych 0,00 0,00
2 Od jednostek pozostatych 0,00 0,00
1\ Inwestycje diugoterminowe 0,00 0,00
1 Nieruchomosci 0,00 0,00
2 Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
3 Dlugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
- udziaty lub akcje 0,00 0,00
- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 0,00 0,00
- inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
- udziaty lub akcje 0,00 0,00
- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 0,00 0,00
- inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
4 Inne inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
\Y Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
1 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B Aktywa obrotowe 911 327,04 538 673,10

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-07-17



I Zapasy 97 151,89 133 353,96

1 Materiaty 1 006,50 0,00

2 Potprodukty i produkty w toku 81 224,61 95 728,86

3 Produkty gotowe 0,00 26 655,80

4 Towary 13 022,78 10 969,30

5 Zaliczki na dostawy 1 898,00 0,00

Il Naleznosci krétkoterminowe 145 981,88 297 478,95

1 Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00

a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty 0,00 0,00

- do 12 miesiecy 0,00 0,00

- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00

b) inne 0,00 0,00

2 Nalezno$ci od pozostatych jednostek 145 981,88 297 478,95

a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie spfaty 144 226,43 286 626,94

- do 12 miesiecy 144 226,43 286 626,94

- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00

b) z tytutu podatkow, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz 0,00 10 349,28
innych swiadczen

c) inne 1 755,45 502,73

d) dochodzone na drodze sgdowej 0,00 0,00

11 Inwestycje krotkoterminowe 667 599,27 107 840,19

1 Krotkoterminowe aktywa finansowe 667 599,27 107 840,19

a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00

- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00

- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartoSciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

c) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 667 599,27 107 840,19

- $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 667 599,27 107 840,19

- inne srodki pieniezne 0,00 0,00

- inne aktywa pienigzne 0,00 0,00

2 Inne inwestycje krotkoterminowe 0,00 0,00

\Y Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 594,00 0,00

AKTYWA razem (suma poz. A i B) 1028 782,47 660 409,84

| fasww 0 |

A Kapitat (fundusz) wtasny 302 479,99 394 919,15

| Kapitat (fundusz) podstawowy 123 588,63 123 588,63

Il Nalezne wptaty na kapitat podstawowy (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00

Il Udzialy (akcje) wiasne (wielkoS¢ ujemna) 0,00 0,00

1\ Kapitat (fundusz) zapasowy 86 540,16 119 421,44

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-07-17




\% Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
VI Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00
VI Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00 47 823,34
VI Zysk (strata) netto 92 351,20 104 085,74
IX Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
B Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 726 302,48 265 490,69
I Rezerwy na zobowigzania 9 000,00 11 070,00
1 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2 Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00
- dtugoterminowa 0,00 0,00

- krétkoterminowa 0,00 0,00

3 Pozostate rezerwy 9 000,00 11 070,00
- dtugoterminowa 0,00 0,00

- krétkoterminowa 9 000,00 11 070,00

Il Zobowigzania dlugoterminowe 0,00 0,00
1 Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
2 Wobec pozostatych jednostek 0,00 0,00
a) kredyty i pozyczki 0,00 0,00
b) z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
c) inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00
d) -inne 0,00 0,00
] Zobowigzania krétkoterminowe 193 554,03 157 803,43
1 Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00

- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00

b) inne 0,00 0,00
2 Wobec pozostatych jednostek 193 554,03 157 803,43
a) kredyty i pozyczki 0,00 0,00
b) z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
C) inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00
d) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 153 957,18 117 897,66
- do 12 miesiecy 153 957,18 117 897,66

- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00

e) zaliczki otrzymane na dostawy 0,00 0,00
f) zobowigzania wekslowe 0,00 0,00
s)] z tytutu podatkéw, cet, ubezpieczen i innych Swiadczen 21 744,81 24 256,42
h) z tytutu wynagrodzen 17 852,04 15 649,35
i) inne 0,00 0,00
3 Fundusze specjalne 0,00 0,00
\ Rozliczenia miedzyokresowe 523 748,45 96 617,26
1 Ujemna wartos$¢ firmy 0,00 0,00
2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 523 748,45 96 617,26
- dlugoterminowe 185 517,55 96 617,26

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-07-17




- krétkoterminowe 338 230,90 0,00

PASYWA razem (suma poz. A i B) 1028 782,47 660 409,84

Sporzadzono dnia: 2012-06-29

Agnieszka Werewka Adam Parszywka
Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich cztonkdw tego organu - na podstawie art. 52 ust. 2

ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-07-17




SALEZJANSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MLODZI

SWIATU

30-323 KRAKOW

RACHUNEK ZYSKOW i STRAT

na dzien: 2016-12-31

TYNIECKA 39
0000076477 Rachunek zyskow i strat wariant porownawczy zgodnie z zat. Nr 1 do Ustawy o
rachunkowosci
Pozycja Wyszczeg6lnienie K";g; ZZ: d:ﬁk Kwota za rok obrotowy
2 3 4
A. Przychody netto ze sprzedazy i zrownane z nimi, w tym: - od 20 811,92 66 227,50
jednostek powigzanych
l. Przychody netto ze sprzedazy produktéw 10 742,83 21 358,61
Il. Zmiana stanu produktéw (zwiekszenie - warto$¢ dodatnia, 0,00 0,00
zmniejszenie - wartos¢ ujemna)
II. Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki 0,00 0,00
V. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow 10 069,09 44 868,89
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 14 708,58 46 743,61
l. Amortyzacja 0,00 0,00
II. Zuzycie materiatow i energii 1167,55 4 463,91
M. Ustugi obce 3113,43 19 157,55
V. ‘Podatki i opfaty, w tym: - podatek akcyzowy 0,00 0,00
V. ‘Wynagrodzenia 4 558,82 5 004,24
VI. ‘Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia 819,30 909,76
VII. Pozostate koszty rodzajowe 0,00 0,00
VII.  |Warto$¢ sprzedanych towardw i materiatow 5 049,48 17 208,15
C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) 6 103,34 19 483,89
D. Pozostate przychody operacyjne 4139 311,16 4 113 630,40
I Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 0,00 0,00
Il. Dotacje 3 953 108,09 3938 163,30
M. Inne przychody operacyjne 186 203,07 175 467,10
1. Przychody z dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 147 243,98 0,00
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 152 686,25
3. Inne przychody operacyjne 38 959,09 22 780,85
E. Pozostate koszty operacyjne 4 086 564,07 4145 612,71
l. Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 0,00 0,00
Il. Aktualizacja wartosci aktywdw niefinansowych 0,00 0,00
II. Inne koszty operacyjne 4 086 564,07 4 145 612,71
1. Koszty z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3674 253,19 3795 225,89
2. Koszty z dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 174 384,20 186 458,51
3. Inne koszty operacyjne 237 926,68 163 928,31
F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) 58 850,43 -12 498,42
G. Przychody finansowe 55 739,10 128 844,41
l. Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: - od jednostek powigzanych 0,00 0,00
Il Odsetki, w tym: - od jednostek powigzanych 1177,37 1 486,40
. Zysk ze zbycia inwestyc;ji 0,00 0,00

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-07-17
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V. Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00

Inne 54 561,73 127 358,01
H. Koszty finansowe 22 237,33 12 176,25
l. Odsetki, w tym: - dla jednostek powigzanych 116,41 1 148,87
Il. Strata ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
. Aktualizacja warto$ci inwestyciji 0,00 0,00
V. Inne 22 120,92 11 027,38
I Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (F+G-H) 92 352,20 104 169,74
J. Wynik zdarzen nadzwyczajnych (J.1.-J.Il.) 0,00 0,00
I Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00
I. Straty nadzwyczajne 0,00 0,00
K Zysk (strata) brutto (1+J) 92 352,20 104 169,74
L Podatek dochodowy 1,00 84,00
M. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty) 0,00 0,00
N Zysk (strata) netto (K-L-M) 92 351,20 104 085,74

Sporzadzono dnia:2012-06-29

Agnieszka Werewka

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Adam Parszywka

Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu - na podstawie art. 52 ust. 2
ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-07-17
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SALEZJANSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MLODZI

ZESTAWIENIE ZMIAN

30.33 KRAKOW W KAPITALE (FUNDUSZU) WLASNYM
TYNIECKA 39
0000076477 sporzadzony na dzien: 2016-12-31
Dane na koniec
) A roku roku
Wiersz Wyszczegolnienie poprzedniego | biezacego
l. Kapitat (fundusz) wiasny na poczatek okresu (BO) 302 479,99 211 583,71
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00
- korekty btedow: 0,00 0,00
l.a. Kapitat (fundusz) wiasny na poczatek okresu (BO), po korektach 302 479,99 211 583,71
1. Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek okresu: 123 588,63 123 588,63
1.1. Zmiany kapitatu (funduszu) podstawowego 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu:) 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
1.2 Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu 123 588,63 123 588,63
2 Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na poczatek okresu 0,00 0,00
2.1. |Zmiana naleznych wptat na kapitat podstawowy 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu:) 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
2.2. Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na koniec okresu 0,00 0,00
3 Udzialy (akcje) wtasne na poczatek okresu 0,00 0,00
a) zwiekszenie 0,00 0,00
b) zmniejszenie 0,00 0,00
3.1 Udzialy (akcje) wtasne na koniec okresu 0,00 0,00
4. Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 86 540,16 57 116,94
4.1. Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego 32 881,28 29 423,22
a) zwiekszenie (z tytutu) 32 881,28 29 423,22
z podziatu zysku 32 881,28 29 423,22
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
4.2, Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na koniec okresu 119 421,44 86 540,16
5. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na poczatek okresu - zmiany 0,00 0,00
przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci
5.1. Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
5.2. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na koniec okresu 0,00 0,00
6. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na poczatek okresu 0,00 0,00
6.1. |Zmiany pozostatych kapitatéw (funduszy) rezerwowych 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
6.2. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na koniec okresu 0,00 0,00
7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu 0,00 0,00
7.1.  |Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 0,00 0,00
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-07-17




- korekty btedow 0,00 0,00
7.2. |Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 47 823,34 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 47 823,34 0,00
podziatu zysku z lat ubiegtych 47 823,34 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
7.3. Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 47 823,34 0,00
7.4. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu (-) 0,00 11 453,65
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00
- korekty btedéw 0,00 0,00
7.5. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 0,00 11 453,65
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 11 453,65
podziatu zysku 0,00 0,00
7.6. Strata z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
7.7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu 47 823,34 0,00
8. Wynik netto 104 085,74 92 351,20
a) zysk netto 104 085,74 92 351,20
b) strata netto 0,00 0,00
¢) odpisy z zysku 0,00 1 454,92
Il Kapitat (fundusz) wlasny na koniec okresu (BZ) 394 019,15 302 479,99
1. Kapitat (fundusz) wiasny, po uwzglednieniu proponowanego podziatu 394 919,15 302 479,99
zysku (pokrycia straty)
Agnieszka Werewka Adam Parszywka
Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich czionkéw tego organu - na podstawie art. 52 ust. 2

ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2012-07-17




SALEZJANSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MLODZI

SWIATU RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH
30-323 KRAKOW
TYNIECKA 39 (metoda posrednia)
0000076477
sporzadzony na dzien: 2011-12-31
Stan za
Wiersz Wyszczegdlnienie poprzedni rok [ biezacy rok

l. Zysk (strata) netto 92 351,20 104 085,74
1. Korekty razem -161 208,26 626 305,67
1. Amortyzacja -34 138,20 -91 318,53
2. Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 0,00 0,00
4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej 83 494,20 111 069,5€
5. Zmiana stanu rezerw -9 000,00 -2 070,00
6. Zmiana stanu zapaséw 82 968,62 36 202,07
7. Zmiana stanu nalezno$ci -74 168,42 150 348,20
8. Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek i -166 364,39 -4 462,82
kredytow

9. Zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych -45 454,99 426 537,19
10. Inne korekty 1 454,92 0,00
Il Przeptywy pienigezne netto z dziatalnosci operacyjnej (I - 1) 253 559,46 -522 219,93

l. Wplywy 20 870,80 3823,14
1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywow 20 870,80 0,00
trwatych
2. Zbycie inwestycji w nieruchomo$ci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
3. Z aktywéw finansowych, w tym 0,00 3823,14
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 0,00 3823,14
- zbycie aktywdw finansowych: 0,00 0,00
- dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00
- spfata udzielonych pozyczek dtugoterminowych 0,00 0,00
- odsetki 0,00 3823,14
- inne wplywy z aktywdw finansowych 0,00 0,00
4 Inne wptywy inwestycyjne 0,00 0,00
Il. Wydatki 29 085,62 40 213,42
1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywéw 29 085,62 40 213,42
trwatych
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
3. Na aktywa finansowe, w tym 0,00 0,00
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
- nabycie aktywow finansowych 0,00 0,00
- udzielone pozyczki dtugoterminowe 0,00 0,00
4. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00
Il Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-1l) -8 214,82 -36 390,28
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l. Whplywy 0,00 0,00
1. Wplywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) i innych instrumentéw 0,00 0,00
kapitatowych oraz doptat do kapitatu
2. Kredyty i pozyczki 0,00 0,00
3. Emisja dtuznych papieréw warto$ciowych 0,00 0,00
4, Inne wptywy finansowe 0,00 0,00
] Wydatki 116,41 116,41
1. Nabycie udziatéw (akcji) wlasnych 0,00 0,00
2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wtascicieli 0,00 0,00
3. Inne, niz wyptaty na rzecz witascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku 0,00 0,00
4. Sptaty kredytow i pozyczek 0,00 0,00
5. Wykup dtuznych papierow wartosciowych 0,00 0,00
6. Z tytutu innych zobowigzan finansowych 0,00 0,00
7. Ptatnosci zobowigzan z tytutu uméw leasingu finansowego 0,00 0,00
8. Odsetki 116,41 1 148,87
9. Inne wydatki finansowe 0,00 0,00
Il Przeptywy pienigezne netto z dziatalnosci finansowej (I-1) -116,41 -116,41
D. Przeptywy pieniezne netto, razem (A.lll +/- B.III +/- C.III) 245 228,23 -559 759,08
E. Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych, w tym 245 228,23 559 759,08
- zmiana stanu $rodkéw pienieznych z tytutu réznic kursowych 3817,26 561,20
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 422 371,04 667 599,27
G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+/-D), w tym 667 599,27 107 840,19
- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 0,00 0,00

Sporzadzono dnia:

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksigg Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu - na podstawie art. 52 ust. 2
ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-07-17



DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA

I
SALEZJANSKI WOLONTARIAT MISYJINY MLODZI SWIATU

Informacja dodatkowa tgczna za 2011 r.

a. Stosowane metody wyceny aktywow i pasywow

Wyszczegdlnienie Przyjete metody wyceny w zasadach (polityce) rachunkowosci

materiaty i towary wg cen nabycia

srodki pieniezne wg wartosci nominalnej; wycena bilansowa po $rednim kursie ustalonym dla danej
waluty przez NBP

naleznosci i zobowigzania wycenia sie w kwocie wymagalnej zapfaty, a na dzien bilansowy po $rednim kursie
ustalonym dla danej waluty przez NBP

b. Zmiany stosowanych metod wyceny aktywow i pasywow - przyczyny i wynik
Wyszczegolnienie zmiany Przyczyny zmiany Kwota wyniku finansowego spowodowana zmianami
0,00

c. Informacje o zdarzeniach gospodarczych po dacie bilansu nieujete w ksiegach handlowych
Wyszczegdlnienie zdarzen Kwota w ztotych
Nie uwzgledniono w

Bilansie Rachunku wynikéw
amortyzacja od srodkow trwatych od wartosci ponizej
3 500,00 z lat poprzednich
0,00 0,00

d. Informacje o zmianach w pozycjach bilansowych
Wyszczegolnienie zdarzen Przyczyny zmiany Kwota zmiany w aktywach Kwota zmiany w pasywach

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2012-07-17



a. Rzeczowe aktywa trwate - Srodki trwate
Nazwa grupy sktadnikéw majatku trwatego

Stan na poczatek roku obrotowego Aktualizacja Przychody

Przemieszczenia Rozchody Stan na koniec roku obrotowego

1. grunty (w tym prawo uzytkowania gruntu) 30 000,00
30 000,00
2. budynki, lokale i obiekty inzynierii lagdowej 0,00
0,00
i wodnej
3. urzadzenia techniczne i maszyny 154 851,14 36 150,47
0,00 191 001,61
4. srodki transportu 38 157,00 0,00
0,00 38 157,00
5. inne srodki trwate 8 197,00 0,00
0,00 8 197,00
Razem 231 205,14 0,00 36 150,47
0,00 0,00 267 355,61

b. Umorzenie srodkéw trwatych - amortyzacja
Nazwa grupy sktadnikéw majatku trwatego
zwiekszenia Zmniejszenie Stan na koniec

roku obrotowego
1. grunty (w tym prawo uzytkowania gruntu)

Stan na poczatek

Stan na poczatek Aktualizacja Amortyzacja Inne
Stan na koniec

roku obrotowego za rok

roku obrotowego netto roku obrotowego (netto)

0,00 30 000,00 30 000,00
2. budynki, lokale i obiekty inzynierii lgdowej i wodnej
0,00 0,00 0,00
3. urzadzenie techniczne i maszyny 100 340,81 24 232,35
0,00 0,00 124 573,16 54 510,33 66 428,45

4. srodki transportu 5911,90 8 291,13
0,00 0,00 14 203,03 32 245,10 23 953,97
5. inne Srodki trwate 7 497,00 700,00
0,00 0,00 8 197,00 700,00 0,00
Razem 113749,71 33 223,48

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2012-07-17



c.wartosci niematerialne i prawne

Nazwa grupy skladnikdw majgtku trwatego Stan na poczatek roku Przychody Rozchody Stan na koniec
roku

1. Inne wartosci niematerialne i prawne 3118,32 4062,95 7181,27
d.umorzenie wartosci niematerialnych i prawnych

Nazwa grupy skladnikdw majgtku trwatego Stan na poczatek roku Amortyzacja Stan na koniec roku Stan
na poczagtek roku Stan na koniec roku

za rok obrotowego obrotowego
netto obrotowego netto
1. Inne wartosci niematerialne i prawne 3118,32 2708,63 5826,95 0,00
1354,32
e.Podziat naleznosci w/g pozyciji bilansu
Naleznosci z tytutu do roku powyzej roku
razem

poczatek okresu na koniec okresu  na poczatek okresu na koniec
okresu na poczatek okresu na koniec okresu

1.dostaw i ustug 144226,43 286626,94 0,00 0,00
144226,43 286626,94

2.podatkow 0,00 10 349,28 0,00 0,00

0,00 10349,28
3.innych naleznosci 1755,45 502,73 0,00 0,00
1755,45 502,73

Razem 145981,88 297478,95 0,00 0,00

45981,88 297478,95

Powyzsze naleznosci zostaty pomniejszone o odpis aktualizacyjny w wysokosci 16 783,00
f.Podziat zobowigzan w/g pozyciji bilansu
Zobowigzania z tytutu do roku powyzej roku
razem
na poczgtek okresu na koniec okresu  na poczgtek okresu na koniec
okresu na poczatek okresu na koniec okresu

1.dostaw i ustug 153957,18 117897,66 0,00 0,00
153957,18 117897,66
2.podatkow i zus 21744.81 24256,42 0,00 0,00
2174481 24256,42
3.inne zobowigzania 17852,04 15649,35 0,00 0,00
17852,01 15649,35
razem 193554,03 157803,43 0,00 0,00
193554,03 157803,43
v

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2012-07-17



g. Rozliczenia miedzyokresowe czynne i bierne
Tytuty stan na

poczagtek roku obr. koniec roku obr.

1. Ogétem czynne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw wg tytutéw: 594,00
a. optacone z goéry ubezpieczenia majgtkowe i osobowe 594,00
2. Ogotem bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztow wg tytutéw:  9000,00
a. inne bierne rozliczenia migedzyokresowe kosztow (badanie bilansu) 9000,00

h. Nie zakonczone projekty - Produkcja w toku
Tytuty

0,00

0,00
11070,00

stan na
poczatek roku obr. koniec roku obr.

koniec roku obr. netto
1. Ogétem produkcja w toku wg tytutow:
122384,66
a. projekt EVS PERU
0,00
b. projekt EVS TEATR
11388,57
c. projekt JOIN THE GAME
0,00
d. projekt FOP WIOSKA
0,00
e. projekt KOMOREK
17679,80
f. projekt SZKOLENIE WOLONT. TURYN
0,00
g. projekt EVS HOLANDIA
0,00
h. projekt EVS KRAKOW
19531,79
i. projekt EVS PIEDLE
3798,63
j.projekt SIERRA LEONE
24330,76
k. projekt BACK TO THE FUTURE
36679,11

|. ksigzka DZIECINSTWO POD DRZEWEM POMARANCZY

0,00 3000,00
L. ksigzka PRZYGODY Z MATUMBO
5976,00

81224,61
5967,80
0,00
6602,98
46507,29
18114,50
2788,17
1243,87
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

125579,82
0,00
14583,73
0,00
0,00
17679,80
0,00
0,00
19531,79
3798,63
24330,76

36679,11

3000,00

5976,00

11070,00

odpis aktualizujgcy

3195,16
0,00
3195,16
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2012-07-17



I. Rozliczenia miedzyokresowe przychodow
Tytuty stan na
poczatek roku obr. koniec roku

obr.

1.Rozliczenia miedzyokresowe przychoddéw (wyszczegdlnienie wg tytutéw) 523748,45

96617,26

projekt EVS KRAKOW 45228,67 0,00
Projekt GHANA LEONE 293002,23

0,00

projekt MDGS-2 31775,18 18514,09
projekt EVS PIEDLE 40613,76 0,00
projekt GLOCAL 75711,76 50024,93
projekt LIFESTYLE 8331,23

7628,66

projekt FOP WIOSKA nie rozliczona dotacja z tytutu dofinansowania $rodka trwatego 29085,62
20449,58

2t. Informacje o zyskach i stratach nadzwyczajnych

Wyszczegdlnienie Rok biezgcy  Rok
ubiegly

Zyski nadzwyczajne - losowe

Zyski nadzwyczajne - pozostate

Suma 0,00 0,00
Straty nadzwyczajne - losowe

Straty nadzwyczajne - pozostate

Suma 0,00 0,00
2J. Zatrudnienie i wynagrodzenia

Wyszczegdlnienie Przecietne zatrudnienie w roku
(z podziatatem na grupy zawodowe)

informatyk 1,00

koordynator projektow 7,00

dyrektor administracyjny 1,00

dyrektor wykonawczy 1,00

ksiegowy 1,00

administrator 1,00

Ogotem 12,00

Wypetniajg organizacje prowadzace dziatalno$¢ statutowg odptatng i nieodptatng pozytku publicznego oraz
prowadzgce tylko dziatalno$¢ statutowg odptatng pozytku publicznego.

W pozostatych przypadkach wpisa¢ n/d

2K. Informacja o wyptaconych wynagrodzeniach powyzej okreslonego w art. 9 ust. 1 pkt 2 Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz.U. Nr 96 poz. 873 z pézn. zm.)

Wyszczegolnienie Liczba oso6b
Liczba osob, ktore przekroczyty w/w wynagrodzenie n/d
VI

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2012-07-17



3Informacje o strukturze przychoddw - zrédta i wysokosé

korekt
a. Przychody z dziatalnos$ci statutowe;j
Sktadki brutto okreslone statutem

Przychody z dziatalno$ci statutowej nieodptatnej p.p.

(wyszczegdlnienie)

darowizny os. fizycznych
darowizny od firm i instytuciji
darowizny instytucji pozarzgdowych
dotacje z budzetu samorzgdu
dotacje z budzetu panstwa

dotacje z Unii Europejskiej

1%

Przychody z dziatalnosci statutowej odptatnej p. p.

(wyszczegolnienie)

wioska

KOMOREK

media

wptaty uczestnikow

Pozostate przychody okreslone statutem

Dziatalnos¢ gospodarcza

najem

inne (ustuga marketingowa)

handel

Razem

Zmiana stanu produktow (dodatnia)

3b. Pozostate przychody
Inne
z tytutu rozwigzania rezerwy

3c. Przychody finansowe

Odsetki od lokat, wktadéw bankowych
Inne przychody finansowe

4a. Informacje o strukturze kosztow

Koszty realizacji dziatalnosci statutowej nieodptatnej p.p.

Swiadczenia pieniezne:

sportowa zima

salezjanskie lato

darowizna na misje w UGANDZIE
darowizna na misje na KUBIE
Swiadczenia niepieniezne:
(wyszczegolnienie)

projekt 1309/2011 Boliwia
projekty

inne

Koszty realizacji dziatalnosci statutowej odptatnej p.p.

Swiadczenia pieniezne:
(wyszczegolnienie)

media

KOMOREK

Park Edukacji Rozwojowej
wakacje nad morzem

Pozostate koszty realizacji zadan statutowych

Swiadczenia pieniezne
(wyszczegolnienie)

darowizny - misje

Adopcja Mitosci

inne

Swiadczenia niepieniezne
wyposazenie szkoty w Chingoli

Przychody

4090849,55
1350,00
3936813,30

483998,56
414308,13
103366,00
67879,50
959563,89
1901011,21
6686,01
152686,25

15391,58
840,41
2994,30
133459,96
0,00

Przychody
6999,99
14358,62
44868,89
66227,50
26746,05

22780,85
324,81
22456,04

Vil
128844,41

1249,21
127595,20

zmniejszenia Koszty po uwzgl. korekt
3513513,77
118555,04
20072,07
58486,12
38996,85
1000,00
3394958,73

87636,58

3192126,06
115196,09

16656,53

458,70
92905,31
76437,97
281712,12
280640,30

244750,25
14596,85

21293,20

1071,82
1071,82

VIII

186458,51
186458,51

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Zmniejszenia Przychody po uwzglednieniu

4090849,55
1350,00
3936813,30

483998,56
414308,13
103366,00
67879,50
959563,89
1901011,21
6686,01
152686,25

15391,58
840,41
2994,30
133459,96
0,00

3513513,77

18555,04
20072,07
58486,12

38996,85
1000,00

3394958,73

87636,58
3192126,06
115196,09

86458,51
186458,51

16656,53

458,70
92905,31
76437,97
281712,12
280640,30

244750,25

14596,85

21293,20

1071,82
1071,82

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2012-07-17



zmniejszenia Koszty po uwzgl. korekt

Koszty administracyjne: 163901,05 0,00 163901,05
- zuzycie materiatéw i energii 11510,90 0,00 11510,90
- ustugi obce 39561,84 0,00 39561,84
- podatki i optaty 5817,72 0,00 5817,72
- wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 70076,94 0,00 70076,94
- amortyzacja 5847,61 0,00 5847,61
- pozostate koszty 31086,04 0,00 31086,04
Dziatalnos¢ gospodarcza Koszty Warto$¢ towaréw wg cen nabycia
Razem koszty
najem 2651,20 0,00
2651,20
sklep 26884,26 17208,15
44092,41
Razem 29535,46 17208,15
46743,61
4b. Pozostate koszty 27,26
Inne (réznice groszowe) 27,26
4c. Koszty finansowe 12176,25
Zaptacone odsetki za nieterminowg regulacje zobowigzan 1148,87
Inne koszty finansowe 11027,38
IX
5a. Zrédta zwiekszenia i wykorzystanie funduszu statutowego
Wyszczegolnienie Fundusz
statutowy  z aktualizacji wyceny
1. Stan na poczatek roku obrotowego 303934,91
a. zwiekszenia 138496,40 0,00
-z zysku - rok 2011 138496,40
- inne 0,00
b. zmniejszenia 47512,16 0,00
- pokrycie straty - rok 2011 34326,66
- podatek doch - rok 2011 84,00
- inne 13101,50
2. Stan na koniec okresu obrotowego 394919,15 0,00
5b. Rozliczenie wyniku na dziatalnosci statutowej
Wynik na dziatalno$ci statutowej 104169,74
w tym:
dziatalno$¢é gospodarcza 19483,89
dziatalnos¢ statutowa odptatna -67222,55
dziatalnos¢ statutowa nieodptatna 12201,21
pozostata operacyjna 22753,59
wynik na przychodzie finansowym 116953,60
zmiana stanu produktow (dodatnia) 0,00

6Zobowigzania zwigzane z dziatalnoscig statutowa:

Tytuty stan na
poczatek roku obrotowego  koniec roku obrotowego
1. gwarancje 0,00 0,00
2. poreczenia - weksle 0,00 0,00
3. kaucje i wadia 0,00 0,00
4. inne zobowigzania 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00

Sporzadzono dnia:2012-06-29

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2012-07-17



